
 

ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 
 

ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ Μελίσσια 4 Οκτωβρίου 2024 
ΔΗΜΟΣ ΠΕΝΤΕΛΗΣ 
Δ/ΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ Αρ. Πρωτ: 20248/5526 

  Τμήμα Ανθρωπίνου Δυναμικού, 
Ταχ.Δ/νση : Καλαμβόκη 2α 
ΤΚ:15127 Μελίσσια 
Τηλέφ : 2132050078 

Α Ν Α Κ Ο Ι Ν Ω Σ Η ΣΜΕ 1/2024 

Για την Πρόσληψη Προσωπικού με σύμβαση μίσθωσης έργου στο πλαίσιο υλοποίησης του Ευρωπαϊκού 
έργου «INCLUSIVESPACES: DESIGNS, TOOLS & FRAMEWORKS FOR CREATINGANACCESSIBLE & INCLUSIVE 
BUILT ENVIRONMENT FOR ALL, FOR NOW & FOR THE FUTURE (inclusiveSpaces) – Σχεδιασμός, εργαλεία και 
υποδομές για τη δημιουργία ενός προσβάσιμου και χωρίς περιορισμούς περιβάλλοντος για όλους, για το 
παρόν και το μέλλον» στο πλαίσιο του Προγράμματος HORIZON CL5-2023-D4-02-05, σύμφωνα µε τις 
διατάξεις των άρθρων 681 κ.ε. του Αστικού Κώδικα και αυτές του άρθρου 30 του Ν. 4314/2014. 

 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ.8 άρθρου 6 Ν.2527/97 όπως αναριθμήθηκε με την παρ.3 του άρθρου 10 
του N. 3812/2009 και συμπληρώθηκε με την παρ.3 του άρθρου 30 του Ν.4314/14 

2. Τις διατάξεις της περίπτ. κζ΄ παρ.1 άρθρο 4 της ΠΥΣ 33/2006, όπως αντικαταστάθηκε με την παρ. 
2 του άρθρου 21 του Ν. 4452/17 

3. Τις διατάξεις της περ. δ της παρ. 1 του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010(ΦΕΚ 87/2010 τεύχος Α) «Νέα 
Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Πρόγραμμα Καλλικράτης» όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

4. Τις διατάξεις του Ν. 4765/2021 (ΦΕΚ 6 Α) «Εκσυγχρονισμός του συστήματος προσλήψεων στον 
δημόσιο τομέα και ενίσχυση του Ανώτατου Συμβουλίου Επιλογής Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.) και 
λοιπές διατάξεις», όπως ισχύουν. 

5. Τις διατάξεις του Π.Δ. 85/2022 (ΦΕΚ 232/Α/17-12-2022). 
6. Τους όρους της με αρ. 101147881 (HORIZON-CL5-2023-D4-02) σύμβασης επιχορήγησης που 

υπογράφηκε μεταξύ της αρμόδιας διεύθυνσης για το Πρόγραμμα της Ευρωπαϊκής Ένωσης και 
του επικεφαλής εταίρου του έργου που είναι το CAMBIAMO SOCIEDAD COOPERATIVA 
MADRILENA, 

7. Τους όρους της συμφωνίας μεταξύ των εταίρων (Consortium Agreement) που υπογράφηκε 
μεταξύ του επικεφαλής εταίρου CambiaMo (Μαδρίτη, Ισπανία) ως συντονιστή και των 
υπόλοιπων εταίρων του έργου InclusiveSpaces. 

8. Το Τεχνικό Δελτίο του έργου με τίτλο «INCLUSIVESPACES: DESIGNS, TOOLS & FRAMEWORKS FOR 
CREATINGANACCESSIBLE & INCLUSIVE BUILT ENVIRONMENT FOR ALL, FOR NOW & FOR THE 
FUTURE», ακρωνύμιο «InclusiveSpaces» και κωδικό SEP-101147881. 

9. Την υπ΄  αριθ. 40/2024 απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής Δήμου Πεντέλης με την οποία έγινε 
αποδοχή της χρηματοδότησης για το έργο. 

10. Την υπ΄ αριθ. 218/2024 Απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής Δήμου Πεντέλης με θέμα την 
έγκριση σύναψης σύμβασης μίσθωσης έργου τριών (3) ατόμων στα πλαίσια υλοποίησης του 
ανωτέρω έργου . 

11. Τον Οδηγό του Προγράμματος HORIZON2020. 
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12. Την υπ΄αριθμ. πρωτ:20153/5488/4.10.2024  Βεβαίωση της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών περί 
ύπαρξης της πίστωσης για την κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας του υπό πρόσληψη 
προσωπικού της εν λόγω ανακοίνωσης. 

Ανακοινώνει 

Την σύναψη σύμβασης μίσθωσης έργου με τρία (3) άτομα , για την κάλυψη των ειδικών απαιτήσεων 
και εξειδικευμένων αναγκών που προκύπτουν από τις Δραστηριότητες του έργου 
«INCLUSIVESPACES: DESIGNS, TOOLS & FRAMEWORKS FOR CREATINGANACCESSIBLE & INCLUSIVE 
BUILT ENVIRONMENT FOR ALL, FOR NOW & FOR THE FUTURE (inclusiveSpaces)» στο πλαίσιο του 
Προγράμματος HORIZON. 
Στο πλαίσιο του έργου αυτού θα απασχοληθεί ανά τόπο εκτέλεσης, ειδικότητα και διάρκεια 
σύμβασης ο εξής αριθμός ατόμων (βλ. ΠΙΝΑΚΑ Α) με τα αντίστοιχα απαιτούμενα (τυπικά και τυχόν 
πρόσθετα) προσόντα (βλ. ΠΙΝΑΚΑ Β): 

ΠΙΝΑΚΑΣ Α: ΕΠΙΛΟΓΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ (ανά κωδικό απασχόλησης) 

Κωδικός 
απασχόλησ
ης 

Τόπος 
εκτέλεσης 

 
Ειδικότητα 

 
Διάρκεια σύμβασης 

Αριθμ
ός 
ατόμω
ν 

 
 

113 

 
Μελίσσια 

(Δήμος 
Πεντέλης) 

ΚΛΑΔΟΥ: ΠΕ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ με 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ: ΠΕ 
ΑΓΡΟΝΟΜΩΝ & 
ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

από την ημερομηνία υπογραφής της έως το 
τέλος του έργου, ήτοι 30.04.2027, µε 
περιθώριο παράτασης µόνο σε περίπτωση 
που παραταθεί το χρονοδιάγραµµα 
υλοποίησης του έργου και µόνο κατόπιν 
συµφωνίας µε την διαχειριστική αρχή του 
έργου και την Αρχή Πληρωµής 

 
 

1 

ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ (ανά κωδικό απασχόλησης) 

Κωδικός 
απασχόλησης 

Τίτλος σπουδών και λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) 
προσόντα 
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ΚΥΡΙΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ: 
 Δίπλωμα Αγρονόμου και Τοπογράφου Μηχανικού ή Αγρονόμων και 

Τοπογράφων Μηχανικών-Μηχανικών Γεωπληροφορικής ή Τοπογράφου 
Μηχανικού Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος 
τίτλος αντίστοιχης ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής. 

 Η απαιτούμενη άδεια άσκησης επαγγέλματος 
 Εργασιακή εμπειρία τουλάχιστον 10 ετών διάρκειας από την λήψη της 

Άδειας Άσκησης Επαγγέλματος Μηχανικού 
 Καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας 
 Γνώση Η/Υ 
 Τρεις (3) τουλάχιστον δημοσιεύσεις σε επιστημονικά περιοδικά ή συνέδρια με 

κριτή 
 Αποδεδειγμένη εμπειρία συμμετοχής σε τουλάχιστον τρία (3) ερευνητικά 

προγράμματα 
ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ 

Αντικείμενο 
σύμβασης 
μίσθωσης Έργου 

Ο/Η συνεργάτης θα απασχοληθεί στο πλαίσιο υλοποίησης του Έργου 
“INCLUSIVESPACES: DESIGNS, TOOLS & FRAMEWORKS FOR 
CREATINGANACCESSIBLE & INCLUSIVE BUILT ENVIRONMENT FOR ALL, FOR NOW 
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& FOR THE FUTURE (inclusiveSpaces)». 

Συγκεκριμένα θα απασχοληθεί στα ακόλουθα αντικείμενα/ δράσεις/εργασίες 
του έργου: 

 Συμβολή στο σχεδιασμό και την υλοποίηση των tasks στα οποία συμμετέχει ο 
Δήμος Πεντέλης στα ακόλουθα πακέτα εργασίας: WP1, WP4, WP6, WP7, WP8 

  Υποστήριξη της Υπηρεσίας και διαρκής επικοινωνία με τους εταίρους με κάθε 
πρόσφορο μέσο (π.χ. ηλεκτρονική αλληλογραφία, συναντήσεις με skype, 
άλλο)  

 Υποστήριξη της Υπηρεσίας και συμμετοχή στις συναντήσεις των εταίρων στην 
Ελλάδα ή στο εξωτερικό 

 Υποστήριξη της Υπηρεσίας και συμμετοχή σε συναντήσεις εργασίας με 
τοπικούς φορείς – Ενέργειες επικοινωνίας και συντονισμός & προετοιμασία 
υλικού συναντήσεων  

 Υποστήριξη της Υπηρεσίας στη διοργάνωση συναντήσεων, εκδηλώσεων 
επικοινωνίας και προβολής του έργου  

Παραδοτέα: 
o Εκθέσεις Προόδου Εργασιών, ανά εξάμηνο από την υπογραφή της σύμβασης 
o 1 Τελική Συνοπτική Έκθεση Εργασιών για όλη την περίοδο υλοποίησης 

Όλες οι Εκθέσεις Προόδου Εργασιών θα παραδοθούν στην ελληνική γλώσσα 
ηλεκτρονική μορφή. 

Αμοιβή-τρόπος 
πληρωμής 

Η συνολική αμοιβή για τη χρονική διάρκεια της σύμβασης προσδιορίζεται έως 
48.000,00€ (μηνιαίως συμπεριλαμβανομένων των ασφαλιστικών εισφορών 
και πάσης φύσεως φορολογικών και άλλων επιβαρύνσεων υπέρ του 
Δημοσίου ή οποιουδήποτε τρίτου). 
Η συμφωνηθείσα αμοιβή σε κάθε περίπτωση δεν θα μπορεί να ξεπερνά το 
αναφερόμενο ανωτέρω συνολικό τίμημα για τη σύμβαση συνεργάτη και θα 
καταβάλλεται μηνιαίως, υπό τον όρο ύπαρξης διαθέσιμου ταμειακού 
υπολοίπου στο Έργο, μετά από πιστοποίηση παραλαβής των παραδοτέων και την 
προσκόμιση όλων των απαιτούμενων δικαιολογητικών για την πληρωμή. 
H παρούσα μίσθωση έργου δεν υπόκειται σε καταβολή Φ.Π.Α. 

Τόπος εργασίας Οι υπηρεσίες για την εκτέλεση του Έργου του/της συνεργάτη θα παρέχονται 
αυτοπροσώπως σε εγκαταστάσεις του Δήμου Πεντέλη, καθώς και όπου 
απαιτείται από τις ανάγκες του Έργου. 
Στις περιπτώσεις που απαιτείται μετακίνηση του/της συνεργάτη εκτός του 
Δήμου Πεντέλης ή και της ευρύτερης περιοχής των Αθηνών ή και το εξωτερικό, 
τα έξοδα θα καλύπτονται από το σχετικό κωδικό προϋπολογισμού του έργου του 
Δήμου Πεντέλης με 
την υποβολή των σχετικών παραστατικών. 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ Α: ΕΠΙΛΟΓΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ (ανά κωδικό απασχόλησης) 

Κωδικός 
απασχόλησ
ης 

Τόπος 
εκτέλεσης 

 
Ειδικότητα 

 
Διάρκεια σύμβασης 

Αριθμ
ός 
ατόμω
ν 
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Μελίσσια 

(Δήμος 
Πεντέλης ) 

ΚΛΑΔΟΥ: ΠΕ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 
με 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ: 
ΠΕ 
ΑΓΡΟΝΟΜΩΝ 
ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

από την ημερομηνία υπογραφής της έως 
το τέλος του έργου, ήτοι 30.04.2027, µε 
περιθώριο παράτασης µόνο σε 
περίπτωση που παραταθεί το 
χρονοδιάγραµµα υλοποίησης του έργου 
και µόνο κατόπιν συµφωνίας µε την 
διαχειριστική αρχή του έργου και την 
Αρχή Πληρωµής 

 
 
 

1 

ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ (ανά κωδικό απασχόλησης) 

 
Κωδικός απασχόλησης 

Τίτλος σπουδών και λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν 
πρόσθετα) προσόντα 

 
 
 
 
 
 

114 

ΚΥΡΙΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ: 
 Δίπλωμα Αγρονόμου και Τοπογράφου Μηχανικού ή Αγρονόμων και 

Τοπογράφων Μηχανικών-Μηχανικών Γεωπληροφορικής ή 
Τοπογράφου Μηχανικού Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά 
ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος αντίστοιχης ειδικότητας σχολών της 
αλλοδαπής. 

 Η απαιτούμενη άδεια άσκησης επαγγέλματος. 
 Εργασιακή εμπειρία τουλάχιστον 12ετών διάρκειας από την λήψη 

της Άδειας Άσκησης Επαγγέλματος Μηχανικού 
 Τουλάχιστον καλή γνώση της Αγγλικής Γλώσσας 
 Καλή Γνώση Η/Υ 
 Τρεις (3) τουλάχιστον δημοσιεύσεις σε επιστημονικά περιοδικά ή 

συνέδρια με κριτή 
 Αποδεδειγμένη εμπειρία συμμετοχής σε τουλάχιστον τρία (3) 

ερευνητικά προγράμματα. 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ 
Αντικείµενο 

σύµβασης 
µίσθωσης Έργου 

Ο/Η συνεργάτης θα απασχοληθεί στο πλαίσιο υλοποίησης του Έργου
“INCLUSIVESPACES: DESIGNS, TOOLS & FRAMEWORKS FOR 
CREATINGANACCESSIBLE & INCLUSIVE BUILT ENVIRONMENT FOR ALL, FOR 
NOW & FOR THE FUTURE (inclusiveSpaces)”, του Ευρωπαϊκού Προγράμματος
HORIZON2020». 
Συγκεκριμένα θα απασχοληθεί στα ακόλουθα αντικείμενα/ 
δράσεις/εργασίες του έργου: 

 Συμβολή στο σχεδιασμό και την υλοποίηση των tasks στα οποία 
συμμετέχει ο Δήμος Πεντέλης στα ακόλουθα πακέτα εργασίας: WP1, 
WP4, WP6, WP7, WP8 

 Συμβολή στο σχεδιασμό και την υλοποίηση των tasks στα οποία 
συμμετέχει ο Δήμος Πεντέλης 

 Υποστήριξη της Υπηρεσίας και διαρκής επικοινωνία και συμμετοχή στις 
συναντήσεις με τους εταίρους στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό 

 Υποστήριξη της Υπηρεσίας και συμμετοχή σε συναντήσεις εργασίας με 
τοπικούς φορείς – Ενέργειες επικοινωνίας και συντονισμός & 
προετοιμασία υλικού συναντήσεων 

 Υποστήριξη της Υπηρεσίας στη διοργάνωση συναντήσεων, 
εκδηλώσεων επικοινωνίας και προβολής του έργου 
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 Υποστήριξη στην σύνταξη των εκθέσεων και παραδοτέων που 
απαιτούνται από το έργο 

Χρονική 
διάρκεια 
σύµβασης 

Η χρονική διάρκεια της σύµβασης µίσθωσης έργου θα είναι από την 
ηµεροµηνία υπογραφής της έως το τέλος του έργου, ήτοι 30.04.2027, µε 
περιθώριο παράτασης µόνο σε περίπτωση που παραταθεί το 
χρονοδιάγραµµα υλοποίησης του έργου και µόνο κατόπιν συµφωνίας µε 
την διαχειριστική αρχή του έργου και την Αρχή Πληρωµής 

Αµοιβή-τρόπος 
πληρωµής 

Η συνολική αµοιβή για τη χρονική διάρκεια της σύµβασης µίσθωσης 
έργου προσδιορίζεται έως 56.000,00€ (μηνιαίως συμπεριλαμβανομένων 
των ασφαλιστικών εισφορών και πάσης φύσεως φορολογικών και άλλων 
επιβαρύνσεων υπέρ του Δημοσίου ή οποιουδήποτε τρίτου). 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ Α: ΕΠΙΛΟΓΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ (ανά κωδικό απασχόλησης) 

Κωδικός 
απασχόλησ
ης 

Τόπος 
εκτέλεσης 

 
Ειδικότητα 

 
Διάρκεια σύμβασης 

Αριθμ
ός 
ατόμω
ν 
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Μελίσσια 
(Δήμος 

Πεντέλης) 

 
 
ΚΛΑΔΟΥ: ΠΕ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ 

από την ημερομηνία υπογραφής της 
έως το τέλος του έργου, ήτοι 
30.04.2027, µε περιθώριο παράτασης 
µόνο σε περίπτωση που παραταθεί το 
χρονοδιάγραµµα υλοποίησης του 
έργου και µόνο κατόπιν συµφωνίας µε 
την διαχειριστική αρχή του έργου και 
την Αρχή Πληρωµής 

 
1 

ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ (ανά κωδικό απασχόλησης) 

 
Κωδικός απασχόλησης 

Τίτλος σπουδών και λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν 
πρόσθετα) προσόντα 
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ΚΥΡΙΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ: 
 Πτυχίο Οργάνωσης και Διοίκησης Επιχειρήσεων Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή 

ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος αντίστοιχης ειδικότητας 
σχολών της αλλοδαπής. 

 Μεταπτυχιακό στη Διοίκηση Επιχειρήσεων ή σε συναφές αντικείμενο 
 Εργασιακή εμπειρία τουλάχιστον 10 ετών  
 Τουλάχιστον Καλή γνώση της Αγγλικής Γλώσσας 
 Γνώση Η/Υ 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ 
Αντικείµενο 

σύµβασης 
µίσθωσης Έργου 

Ο/Η συνεργάτης θα απασχοληθεί στο πλαίσιο υλοποίησης του Έργου 
“INCLUSIVESPACES: DESIGNS, TOOLS & FRAMEWORKS FOR 
CREATINGANACCESSIBLE & INCLUSIVE BUILT ENVIRONMENT FOR ALL, FOR 
NOW & FOR THE FUTURE (inclusiveSpaces) – Σχεδιασμός, εργαλεία και 
υποδομές για τη δημιουργία ενός προσβάσιμου και χωρίς περιορισμούς 
περιβάλλοντος για όλους, για το παρόν και το μέλλον”, του Ευρωπαϊκού 
Προγράμματος HORIZON2020». 
Συγκεκριμένα θα απασχοληθεί στα ακόλουθα αντικείμενα/ 
δράσεις/εργασίες του έργου: 

 Συμβολή στο σχεδιασμό και την υλοποίηση των tasks στα οποία συμμετέχει 
ο Δήμος Πεντέλης στα ακόλουθα πακέτα εργασίας: WP1, WP4, WP6, WP7, 
WP8 

 Συμβολή στο σχεδιασμό και την υλοποίηση των tasks στα οποία συμμετέχει 
ο Δήμος Πεντέλης 
 Υποστήριξη της Υπηρεσίας και συμμετοχή σε συναντήσεις εργασίας με 

τοπικούς φορείς – Ενέργειες επικοινωνίας και συντονισμός & 
προετοιμασία υλικού συναντήσεων 

 Υποστήριξη της Υπηρεσίας στη διοργάνωση συναντήσεων, 
εκδηλώσεων επικοινωνίας και προβολής του έργου 

 Υποστήριξη στην σύνταξη των εκθέσεων και παραδοτέων που 
απαιτούνται από το έργο 

Χρονική διάρκεια 
σύµβασης 

Η χρονική διάρκεια της σύµβασης µίσθωσης έργου θα είναι από την 
ηµεροµηνία υπογραφής της έως το τέλος του έργου, ήτοι 30.04.2027 , µε 
περιθώριο παράτασης µόνο σε περίπτωση που παραταθεί το χρονοδιάγραµµα
υλοποίησης του έργου και µόνο κατόπιν συµφωνίας µε την διαχειριστική αρχή 
του έργου και την Αρχή Πληρωµής 

Αµοιβή-τρόπος 
πληρωµής 

Η συνολική αµοιβή για τη χρονική διάρκεια της σύµβασης µίσθωσης έργου 
προσδιορίζεται έως 15.000,00€ (μηνιαίως συμπεριλαμβανομένων των 
ασφαλιστικών εισφορών και πάσης φύσεως φορολογικών και άλλων 
επιβαρύνσεων υπέρ του Δημοσίου ή οποιουδήποτε τρίτου). 
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ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ 

1) Οι υποψήφιοι πρέπει να έχουν ηλικία από 18 ως 65 ετών. 

2) Να έχουν την υγεία και τη φυσική καταλληλότητα που τους επιτρέπει την εκτέλεση των καθηκόντων της 
θέσης που επιλέγουν. 

3) Να μην έχουν καταδικαστεί για κακούργημα και σε οποιαδήποτε ποινή για κλοπή, υπεξαίρεση (κοινή και 
στην υπηρεσία), απάτη, εκβίαση, πλαστογραφία, απιστία δικηγόρου, δωροδοκία, καταπίεση, απιστία περί την 
υπηρεσία, παράβαση καθήκοντος καθ' υποτροπή, συκοφαντική δυσφήμιση, καθώς και για οποιοδήποτε 
έγκλημα κατά της γενετήσιας ελευθερίας ή οικονομικής εκμετάλλευσης της γενετήσιας ζωής, 

4) Να μην είναι υπόδικοι και να μην έχουν παραπεμφθεί με τελεσίδικο βούλευμα για κακούργημα ή για 
πλημμέλημα της προηγούμενης περίπτωσης, έστω και αν το αδίκημα παραγράφηκε, 

5) Να μην έχουν στερηθεί τα πολιτικά τους δικαιώματα, λόγω καταδίκης. 

6) Να μην τελούν υπό δικαστική συμπαράσταση. 
 
ΕΜΠΕΙΡΙΑ 
ΒΑΘΜΟΛΟΓΟΥΜΕΝΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ 

 

Ως βαθμολογούμενη εμπειρία για τον παρακάτω κωδικό απασχόλησης νοείται η απασχόληση με σχέση 
εργασίας ή σύμβαση έργου στο δημόσιο ή ιδιωτικό τομέα ή άσκηση επαγγέλματος σε καθήκοντα ή έργα 
συναφή με το αντικείμενο της ειδικότητας που ζητείται για την εκτέλεση του έργου. 

ΚΩΔΙΚΟΣ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΚΑΙ ΤΡΟΠΟΣ ΑΠΟΔΕΙΞΗΣ 

113-115 Η εμπειρία λαμβάνεται υπόψη μετά τη λήψη του βασικού τίτλου σπουδών με τον 
οποίο οι υποψήφιοι μετέχουν στη διαδικασία επιλογής. 
Για την απόδειξη της εμπειρίας αυτής βλ. δικαιολογητικά του Παραρτήματος 
ανακοινώσεων Συμβάσεων Μίσθωσης Έργου (ΣΜΕ) με σήμανση έκδοσης 6-7-2021 –
ΚΕΦΑΛΑΙΟ I «ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ, στοιχείο 11 ΕΜΠΕΙΡΙΑ. 

Οι τρόποι υπολογισμού της εμπειρίας για όλες τις ειδικότητες περιγράφονται αναλυτικά στο 
«Παράρτημα Ανακοινώσεων Συμβάσεων Μίσθωσης Έργου (ΣΜΕ)» (βλ. ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙI «ΤΡΟΠΟΙ 
ΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ ΕΜΠΕΙΡΙΑΣ»). 
 
ΠΡΟΣΟΧΗ: Οι ως άνω αναφερόμενες εμπειρίες θα αποδεικνύονται με διακριτές συμβάσεις ή με 
βεβαιώσεις από τους φορείς από όπου ρητά θα αναφέρεται το αντικείμενο απασχόλησης (π.χ. 
Ευρωπαϊκά προγράμματα). 

 
ΔΙΕΥΚΡΙΝΗΣΕΙΣ 

Α. Για την τελική επιλογή θα υπάρξει συνέντευξη μεταξύ των υποψήφιων, με βάση τα τυπικά τους 
προσόντα, από επιτροπή που θα απαρτίζεται από τρείς (3) υπηρεσιακούς παράγοντες. Η επιτροπή, αρχικά 
θα βαθμολογήσει τους υποψηφίους με βάση τα τυπικά τους προσόντα (τίτλοι σπουδών και λοιπά 
απαιτούμενα προσόντα) και στη συνέχεια θα τους βαθμολογήσει μέσα από τη διαδικασία της συνέντευξης 
οπότε και θα προκύψει η τελική συνολική βαθμολογία των υποψηφίων. 

Β. Ο υποψήφιος ανάδοχος υπάρχει περίπτωση να συμμετέχει στις συναντήσεις του έργου που θα 
πραγματοποιούνται στην Ελλάδα και σε χώρες της Ε.Ε. όπου αυτό είναι αναγκαίο, όπου τα έξοδα θα 
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καλύπτονται από τον σχετικό κωδικό προϋπολογισμού του έργου του Δήμου Πεντέλης με την υποβολή των 
σχετικών παραστατικών. 

ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 
Η σειρά κατάταξης μεταξύ των υποψηφίων καθορίζεται με βάση τα ακόλουθα κριτήρια: 

Α. ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗ ΤΙΤΛΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ (ανώτατο όριο: 880 μονάδες) Βαρύτητα 30%: 

1. Βαθμός βασικού τίτλου (για ΠΕ οι μονάδες του βασικού τίτλου με 2 δεκαδικά ψηφία πολλαπλασιάζονται 
με το 40). 

κατηγορίες 
ΠΕ 

5 … 5,5 … 6 … 6,5 … 7 … 7,5 … 8 … 8,5 … 9 … 9,5 … 10 

Μονάδες 200 … 220 … 240 … 260 
… 
280 

… 300 
… 
320 

… 340 … 360 … 380 … 400 

2. ΔΙΔΑΚΤΟΡΙΚΟ ΔΙΠΛΩΜΑ: (για τις κατηγορίες ΠΕ 150 μονάδες)* 

3. ΜΕΤΑΠΤΥΧΙΑΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ (για τις κατηγορίες ΠΕ αυτοτελής μεταπτυχιακός τίτλος 70 μονάδες)* 

4. ΕΝΙΑΙΟΣ ΚΑΙ ΑΔΙΑΣΠΑΣΤΟΣ ΤΙΤΛΟΣ ΣΠΟΥΔΩΝ ΜΕΤΑΠΤΥΧΙΑΚΟΥ ΕΠΙΠΕΔΟΥ (για τις κατηγορίες ΠΕ 
integrated master 35 μονάδες)* 

5. ΔΕΥΤΕΡΟΣ ΤΙΤΛΟΣ ΣΠΟΥΔΩΝ* (για τις κατηγορίες ΠΕ, της ίδιας εκπαιδευτικής βαθμίδας 30 μονάδες) 

6. ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗ ΞΕΝΗΣ ΓΛΩΣΣΑΣ: 40 Βαθμοί για την άριστη γνώση αγγλικής ή άλλης γλώσσας, 20 βαθμοί 
για την πολύ καλή γνώση αγγλικής ή άλλης γλώσσας, 10 βαθμοί για την καλή γνώση κάθε ξένης γλώσσας 
με ανώτατο όριο τα 120 μόρια. 

*Τα κριτήρια 2, 3, 4, και 5 υπολογίζονται αθροιστικά για τους/τις κατόχους διδακτορικού και 
μεταπτυχιακού τίτλου σπουδών και ενιαίου και αδιάσπαστου τίτλου σπουδών μεταπτυχιακού επιπέδου 
(intergrated master) και δεύτερου τίτλου σπουδών. Σε περίπτωση ύπαρξης περισσοτέρων του ενός 
διδακτορικών διπλωμάτων ή/και μεταπτυχιακών τίτλων ή/και ενιαίου και αδιάσπαστου τίτλου σπουδών 
μεταπτυχιακού επιπέδου (integrated master), ή/και δεύτερου τίτλου σπουδών, βαθμολογείται επιπλέον 
ένας μόνο εξ αυτών των τίτλων και εάν πρόκειται για μη ομοιόβαθμους τίτλους, βαθμολογείται ο 
υψηλότερος εξ αυτών, λαμβάνοντας σε κάθε περίπτωση το ήμισυ των μονάδων που αντιστοιχούν στον 
οικείο τίτλο σπουδών 

 
Β. ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΚΗΣ ΕΜΠΕΙΡΙΑΣ (ανώτατο όριο: 588 μόρια) -ΛΟΙΠΑ ΚΡΙΤΗΡΙΑ: Βαρύτητα 30%: 

1. Εμπειρία (7 μονάδες ανά μήνα εμπειρίας στη διοικητική και οικονομική διαχείριση Ευρωπαϊκών 
Προγραμμάτων και έως 84 μήνες) 

μήνες 
εμπειρίας 

 
1 

 
2 

 
3 

 
4 

 
5 

 
6 

 
7 

 
8 

 
9 

 
10 

 
11 

 
12 

 
13 

 
14 

 
… 

 
57 

 
58 

 
59 

84 
και 

άνω 

μονάδες 7 14 21 28 35 42 49 56 63 70 77 84 91 98 … 399 406 413 588 
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Γ. ΔΟΜΗΜΕΝΗ ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗ (ανώτατο όριο: 670 μόρια) Βαρύτητα 40%: 

Η δομημένη συνέντευξη διενεργείται από αρμόδια επιτροπή. Σκοπός της δομημένης συνέντευξης είναι 
η αρμόδια επιτροπή να διαμορφώσει γνώμη για την προσωπικότητα, την ικανότητα και την καταλληλότητα 
του υποψηφίου για την άσκηση των καθηκόντων, για την οποία κρίνεται. 

Κατά το στάδιο αυτό λαμβάνονται υπόψη τα στοιχεία του βιογραφικού του σημειώματος. 
Η δομημένη συνέντευξη περιλαμβάνει συζήτηση επί θεμάτων σχετικών με τη γνώση του 

αντικειμένου σε συνάρτηση με τις δεξιότητες και προσόντα του υποψηφίου, όπως προκύπτουν από το 
βιογραφικό του. 

Για τη μοριοδότηση λαμβάνονται υπόψη επίσης οι επικοινωνιακές δεξιότητες, η ικανότητα 
διαχείρισης χρόνου, τα χαρακτηριστικά ηγεσίας ιδίως υπό συνθήκες πίεσης, η ικανότητα συντονισμού 
ομάδων εργασίας και η δημιουργικότητα του υποψηφίου. 

Το σύνολο των μορίων που μπορεί να λάβει ένας υποψήφιος από κάθε μέλος δεν μπορεί να 
υπερβαίνει τα 670 μόρια. 

Η τελική μοριοδότηση της συνέντευξης κάθε υποψηφίου προκύπτει από το μέσο όρο των βαθμών 
των μελών της αρμόδιας επιτροπής . 

Το περιεχόμενο της συνέντευξης με τα κρίσιμα και ουσιαστικά σημεία της αναφέρεται συνοπτικά 
στο πρακτικό της επιτροπής, το οποίο θα είναι στη διάθεση όλων των υποψηφίων και η μοριοδότηση για 
τον εκάστοτε υποψήφιο αιτιολογείται συνοπτικά από κάθε μέλος ως προς κάθε ένα από τα δύο σκέλη της 
συνέντευξης. 

ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ 

Το συνολικό αποτέλεσμα της μοριοδότησης κάθε ομάδας κριτηρίων ανά υποψήφιο πολλαπλασιάζεται με 
τον αντίστοιχο συντελεστή βαρύτητας και εξάγεται το συνολικό άθροισμα. Η συνολική βαθμολογία των 
κριτηρίων εξάγεται με προσέγγιση δύο (2) δεκαδικών ψηφίων. 

 
ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ 

Οι υποψήφιοι για την απόδειξη των ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ (βλ. ΠΙΝΑΚΑ Β), των λοιπών ιδιοτήτων 
τους και της εμπειρίας τους οφείλουν να προσκομίσουν όλα τα απαιτούμενα από την παρούσα ανακοίνωση 
και το «Παράρτημα ανακοινώσεων Συμβάσεων Μίσθωσης Έργου (ΣΜΕ)» με σήμανση έκδοσης 6-7-2021 
δικαιολογητικά, σύμφωνα με τα οριζόμενα στην ενότητα «ΠΡΟΣΚΟΜΙΣΗ ΤΙΤΛΩΝ, ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΤΙΚΩΝ ΚΑΙ 
ΒΕΒΑΙΩΣΕΩΝ» του Κεφαλαίου Ι του ανωτέρω Παραρτήματος. 

 
Κατά τα λοιπά ισχύουν τα οριζόμενα στο «Παράρτημα ανακοινώσεων Συμβάσεων Μίσθωσης Έργου 
(ΣΜΕ)». 

ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗ ΤΗΣ ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗΣ 
Η παρούσα ανακοίνωση θα αναρτηθεί στη Διαύγεια .
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Ανάρτηση ολόκληρης της ανακοίνωσης μαζί με το «Παράρτημα ανακοινώσεων Συμβάσεων Μίσθωσης 
Έργου (ΣΜΕ)» με σήμανση έκδοσης 6-7-2021 και τα Ειδικά Παραρτήματα: Ειδικό παράρτημα (Α2) απόδειξη 
γλωσσομάθειας σήμανση έκδοσης «07/04/2023» και το Ειδικό παράρτημα (Α1) απόδειξης χειρισμού Η/Υ 
σήμανση έκδοσης «07/04/2023» να γίνει στο χώρο των ανακοινώσεων του δημοτικού καταστήματος του 
Δήμου Πεντέλης και στο διαδικτυακό τόπο του Δήμου Πεντέλης «www.penteli.gov.gr». 

ΥΠΟΒΟΛΗ ΑΙΤΗΣΕΩΝ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 
Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να συμπληρώσουν την αίτηση με κωδικό ΕΝΤΥΠΟ ΑΣΕΠ ΣΜΕ.1 ΠΕ/ΤΕ και να την 
υποβάλουν,   . 

Η προθεσμία υποβολής των αιτήσεων είναι δέκα (10) ημέρες (υπολογιζόμενες ημερολογιακά) και 
αρχίζει από την επόμενη ημέρα της τελευταίας δημοσίευσης της παρούσας.  

Οι υποψήφιοι μπορούν να αναζητήσουν το έντυπο της αίτησης από την ιστοσελίδα του Δήμου 
(www.penteli.gov.gr). 

Επισημαίνεται ότι σύμφωνα με το νέο Ευρωπαϊκό Γενικό Κανονισμό Προστασίας Δεδομένων (ΕΕ) 
2016/679 γνωστό ως GDPR, που ετέθη σε εφαρμογή τον Μάιο 2018, καθιερώνεται ενιαίο νομικό πλαίσιο 
για την προστασία των προσωπικών δεδομένων σε όλα τα κράτη μέλη της ΕΕ. Για το λόγο αυτό, η 
συμμετοχή των υποψηφίων στη διαδικασία πρόσληψης με την οικειοθελή υποβολή αίτησης με τα 
συνημμένα σε αυτή δικαιολογητικά προς τον Φορέα, συνεπάγεται τη συναίνεση του υποψηφίου για τη 
συλλογή και επεξεργασία των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα που τους αφορούν, καθώς και για την 
ασφαλή διατήρησή τους σε αρχείο (φυσικό ή ψηφιακό) για συγκεκριμένο σκοπό και για όσο χρόνο 
απαιτείται, προκειμένου να ολοκληρωθούν οι νόμιμες διαδικασίες πρόσληψης. Οι φορείς οφείλουν να 
προστατεύουν τα προσωπικά στοιχεία των υποψηφίων από τυχόν υποκλοπή προκειμένου να 
επιτυγχάνεται η ασφαλής επεξεργασία των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα. Οι υποψήφιοι 
διατηρούν το δικαίωμα ανάκλησης της συναίνεσής τους ανά πάσα στιγμή και κατόπιν υποβολής σχετικής 
αίτησης προς το Φορέα. 

 
ΚΑΤΑΤΑΞΗ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ 

Αφού η υπηρεσία μας επεξεργαστεί τις αιτήσεις των υποψηφίων (από Επιτροπή Αξιολόγησης που 
θα συσταθεί για το σκοπό αυτό)  , τους κατατάσσει, εφόσον πληρούν τις προϋποθέσεις, βάσει της 
συνολικής βαθμολογίας που συγκέντρωσαν στα βαθμολογούμενα κριτήρια (ΤΙΤΛΟΙ ΣΠΟΥΔΩΝ, ΕΡΓΑΣΙΑΚΗ 
ΕΜΠΕΙΡΙΑ, ΔΟΜΗΜΕΝΗ ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗ), όπως αναλυτικά αναφέρονται στην παρούσα ανακοίνωση. 

Στην περίπτωση ισοβαθμίας υποψηφίων στη συνολική βαθμολογία προηγείται αυτός που έχει τις 
περισσότερες μονάδες στο πρώτο βαθμολογούμενο κριτήριο και ούτω καθεξής. Αν οι υποψήφιοι και πάλι 
ισοβαθμούν, προηγείται ο μεγαλύτερος στην ηλικία με βάση την ημερομηνία γέννησής του, ενώ αν 
εξαντληθούν όλα τα παραπάνω κριτήρια, η μεταξύ τους σειρά καθορίζεται με δημόσια κλήρωση. 

 
ΑΝΑΡΤΗΣΗ ΠΙΝΑΚΩΝ ΚΑΙ ΥΠΟΒΟΛΗ ΕΝΣΤΑΣΕΩΝ 
Μετά την κατάρτιση των πινάκων, η υπηρεσία μας θα αναρτήσει τους πίνακες κατάταξης των υποψηφίων 
στον πίνακα ανακοινώσεων του Δήμου Πεντέλης και στην ιστοσελίδα του Δήμου Πεντέλης . 

Κατά των πινάκων αυτών επιτρέπεται στους ενδιαφερόμενους η άσκηση ένστασης μέσα σε αποκλειστική 
προθεσμία τριών (3) ημερών (υπολογιζόμενες ημερολογιακά) η οποία αρχίζει από την επόμενη ημέρα της 
ανάρτησής τους. 

ΑΔΑ: 97ΡΘΩΞ3-8Γ0



 

 
 
 

Η ΔΗΜΑΡΧΟΣ                                                                 

 

                                                                       ΚΟΣΜΟΠΟΥΛΟΥ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ 

Α. Παράρτημα ανακοινώσεων Συμβάσεων Μίσθωσης Έργου σήμανση έκδοσης «6/7/2021» 
Β. Ειδικό παράρτημα (Α2) απόδειξη γλωσσομάθειας σήμανση έκδοσης «07/04/2023» και 
Γ. Ειδικό παράρτημα (Α1) απόδειξης χειρισμού Η/Υ σήμανση έκδοσης «07/04/2023» 
Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να έχουν πρόσβαση στα Παραρτήματα μέσω της ιστοσελίδας του Δήμου 
Πεντέλης www.penteli.gov.gr , και μέσω του δικτυακού τόπου του ΑΣΕΠ (www.asep.gr) και συγκεκριμένα 
μέσω της ίδιας διαδρομής που ακολουθείται και για την αναζήτηση του εντύπου της αίτησης, δηλαδή: 
Κεντρική σελίδα → Πολίτες → Έντυπα → Διαδικασίες → Διαγωνισμών Φορέων→ Μίσθ. Έργου (ΣΜΕ). 

ΑΝΑΠΟΣΠΑΣΤΟ ΤΜΗΜΑ της παρούσας ανακοίνωσης αποτελούν τα: 
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